
COMUNICATO STAMPA

Presidio Movimento IdoneInsieme presso gli Uffici Scolastici 
Regionali di tutta Italia

Il  Movimento IdoneInsieme annuncia una serie di presidi davanti a ogni Ufficio Scolastico 
Regionale (USR) d'Italia venerdì 18 ottobre alle ore 15:00.

Sono  ormai  trascorsi  oltre  40  giorni  dalle  proteste  che  hanno  visto  centinaia  di 
docenti  mobilitarsi  in  tutta  Italia  lo  scorso 30 agosto davanti  agli  Uffici  Scolastici 
Regionali  e  le  promesse  di  scorrimento  delle  GM concorso  2020  non  sono  state 
soddisfatte, se non con poche eccezioni e in numero minimo rispetto alle possibilità 
assunzionali.  Per  questo motivo e anche in previsione del  nuovo bando PNRR, il 
movimento ritiene sia giunta l’ora di mobilitarsi nuovamente e scendere in piazza. 

L’obiettivo della mobilitazione è duplice: in primis ottenere  informazioni chiare e dettagliate 
riguardo  ai  tempi  e  alle  modalità  di  assunzione  dei  docenti  idonei  2020 nelle  rispettive 
regioni, soprattutto in quei casi dove si registrano attualmente zero scorrimenti e, inoltre, 
richiamare l'attenzione del  Ministero  dell'Istruzione e del  Merito  su temi  a  nostro  avviso 
urgenti  e  delicati.  Le  nostre  richieste  sono  tese  a  garantire  giustizia  e  trasparenza  nel 
reclutamento, la piena copertura delle cattedre e un’organizzazione coerente dell'organico. 
Di seguito, le nostre istanze nel dettaglio:

1. Scorrimento  delle  GM22  in  tutte  le  classi  di  concorso  con  posti  vacanti
Sollecitiamo lo scorrimento delle graduatorie di merito 2022 (GM22) per tutte le classi 
di concorso con posti vacanti in organico di diritto, affinché si possa coprire l'effettivo 
fabbisogno delle  scuole  e  si  riconosca  il  merito  di  chi  ha  già  superato  le  prove 
concorsuali.

2. Bandire il  concorso PNRR2 solo in classi di concorso in cui le GM22 sono 
esaurite
Riteniamo  fondamentale  che  il  PNRR2  venga  utilizzato  per  coprire  le  classi  di 
concorso  esclusivamente  laddove  le  graduatorie  esistenti  siano  effettivamente 
esaurite. Questo approccio deve essere basato su dati aggiornati, in modo da evitare 
sprechi di risorse e duplicazioni di procedure concorsuali.

3. Procedere con le surroghe dei rinunciatari delle nostre graduatorie di merito in 
tempi brevi
Chiediamo che le surroghe per le posizioni lasciate vacanti dai rinunciatari vengano 
effettuate senza indugio. Tale misura è essenziale per garantire la copertura di tutte 
le cattedre disponibili e rispondere così al fabbisogno effettivo di personale docente.



4. Procedere con lo scorrimento delle GM laddove le graduatorie del PNRR non 
siano concluse entro il 10/12
Chiediamo di scorrere le graduatorie di merito (GM22) su tutte le classi di concorso 
in cui le graduatorie del PNRR non siano disponibili entro il 10/12, al fine di assumere 
l’intero contingente regionale e di coprire la totalità della capienza disponibile. 

5. Ridistribuire il contingente non utilizzato verso altre regioni (cosiddetta “Call 
veloce inversa”)  
Chiediamo,  una volta raggiunto lo scorrimento massimo per ogni regione,  la 
redistribuzione del contingente inutilizzato verso regioni in cui le graduatorie di merito 
degli idonei del 2020 sono ancora attive e capienti, per rispondere alla necessità di 
coprire tutti i posti vacanti disponibili a livello nazionale.

Chiediamo inoltre di:

6. Rideterminare il valore delle abilitazioni nella prima fascia delle GPS
È necessario rivalutare il peso e la funzione delle abilitazioni in capo alla prima fascia 
delle GPS, al fine di rispecchiare il merito dei docenti abilitati tramite il superamento 
di un concorso ordinario altamente selettivo. 

7. Determinare un contingente maggiore per il  2025 senza accantonamenti per 
concorsi futuri
La  programmazione  di  assunzioni  per  il  2025  deve  prevedere  un  aumento  del 
contingente senza riserve per concorsi futuri. Chiediamo che tutti i posti vacanti siano 
disponibili per i docenti attualmente idonei, evitando politiche di accantonamento che 
rallentano il processo di assunzione.

A corredo delle richieste, presentiamo una accurata analisi della situazione in ogni regione, 
evidenziando laddove le GM22 sono esaurite, sollecitando gli USR a bandire il  prossimo 
concorso utilizzando tali cdc, onde permettere uno scorrimento maggiore degli Idonei 2020.

 
Con questa manifestazione, organizzata con il  supporto e l’adesione delle più importanti 
sigle sindacali, il  Movimento IdoneInsieme intende esortare ogni USR a recepire le nostre 
istanze e ad agire in modo concreto e tempestivo per costruire un sistema educativo equo, 
efficiente e rispettoso del lavoro dei docenti.

Il Movimento IdoneInsieme

Per il Coordinamento Nazionale:
Davide Vaccari

Matteo A. Acciaresi
 



Per il Coordinamento Lazio:
Davide Vaccari

Matteo A. Acciaresi
Claudia Stanghellini

 
Per il Coordinamento Lombardia:

Elena Talarico
 

Per il Coordinamento Marche:
Alessio Santoni

Giulia Gioacchini
 

Per il Coordinamento Umbria:
Giulia Mercati

 
Per il Coordinamento Puglia:

Filippo Colonna
Luigi Patarnello

 
Per il Coordinamento Campania:

Ilaria Ansaldi
 

Per il Coordinamento Veneto:
Francesca Xotta
Sabrina Bernardi

 
Per il Coordinamento Toscana:

Ilaria Coppini
Clarissa Ciampi

Chiara Bertelli
 

Per il Coordinamento Liguria:
Andrea Meloni

 
Per il Coordinamento Emilia Romagna:

Claudia Calderoni
Damiano Lombardo

 
Per il Coordinamento Piemonte:

Gian Luca Loreggia
 

Per il Coordinamento Friuli Venezia Giulia:
Anna Romano


